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CARTA OBERTA ALS SOCIS

Sabem que al Club no tothom esta d'acord amb la feina que aquesta junta esta duent a
terme. Pensam que el fet de que hagi una veu critica pot esser molt beneficios pel club, tal
vegada vulgui dir que el club importa a alguna gent que té propostes per fer les coses
d'una altra manera. | aix0 voldria dir que el Club és ben viu.

Dit aixd0 pensam que és el moment d'explicar a tots aquells socis i socies que no varen
poder assistir a la darrera assemblea general de dia 11 de Juny quin és el Projecte
Esportiu, Social i Economic que aquesta Junta, elegida ara fa un any, esta impulsant.

El nostre Club ha complit vint anys. N'estam ben orgullosos pero N'Aina, en Pep, en
Manel, na Cali, en Rafel, n'Andrea, en Magi i en Juanjo pensam que hi ha coses que es
poden millorar i estam fent molta feina perqué aixi sigui.

L'any passat crearem tres arees de gestid: esportiva, social i economica amb tres
vicepresidéncies i, entre tots, decidirem fer un pas endavant en la nostra estructura i crear
la figura del Director Tecnic per primera vegada al Club. Ara la nostra feina es centra en
consolidar-la, amb independencia de qui ocupi aquest carrec en cada moment.

Pensam, com algunes de les veus critiques, que la situaci6 ideal seria que el carrec de
Director Tecnic no es compaginés amb la d'entrenador, per0 de moment aixd0 no és
possible per motius economics i es fa feina perqué, en el futur, es pugui fer i fruit
d'aquesta tasca s'ha aconseguit comptar enguany amb 10 nous patrocinadors i s‘han
signat convenis de col.laboraci6 amb mitjans de comunicacid i diverses entitats
economiques i socials per fomentar la projeccié del club a l'exterior.

Creim que els nins i nines que es volen divertir i gaudir del basquet a Esporles han de



tenir entrenadors titulats i preparats en totes les disciplines necessaries per a il.lusionar
als jugadors i jugadores i poder donar-los el millor aprenentatge i per aix6 tots els nostres
entrenadors tenen la titulacio i el perfil més adient a cada categoria.

Pensam que el Club es de tots els seus socis i socies i feim feina per millorar les eines de
comunicacio i participacio dels socis i socies al Club. S'ha tractat de motivar la assistéencia
als partits de la nostra gent, aconseguint omplir el pavell6 en varies ocasions, s'ha
impulsat el sentiment de Club per damunt del sentiment d'equip, fent feina amb els nins i
nines des de Mini o Premini perqué comparteixin la il.lusié d'altres equips del Club i
perque tenguin als equips séniors com a primer referent, s'ha fomentat la participacio
activa dels socis a les assemblees generals, la incorporacié a la junta de gent amb ganes
de donar una ma per créixer junts, etc.

Creim que 'ESPORLES BASQUET CLUB es una de les associacions més importants del
poble i reclamam constantment aquest reconeixement i suport a les nostres instituciones
publiques i, en especial, a I'Ajuntament d'Esporles, mantenint reunions periodiques en
demanda de millores de tot tipus.

Gestionar un Club com aquest és molt més complicat del que podria semblar pero per
aconseguir els objectius expressats estam convinguts de prendre decisions, algunes
dificils, d'altres molt facils i a rebre el suport i també la critica dels que teniu també com a
objectiu el que pensau sera el millor pel nostre estimat club. Entre aquestes decisions es
troba la de substituir el foro a la nostra web per una bustia de queixes i suggeriments i els
motius que I'han provocat sén els seglents:

- El Foro de 'ESPORLES BASQUET CLUB es un espai de linstitucio i esta
dissenyat i previst per esser un mitja d'interlocucio entre el Club i la seva gent o
amb la gent d'altres Clubs. Aquest és I'Us pel qual va esser creat. Aixi, ha servit
per vehicular diferents punts de vista sobre allo que envolta al Club, també per
donar lI'enhorabona per part d'un equip adversari a una Mini per una jugada
espectacular, o per sol.licitar millores a la website, també per donar suport als
diferents equips del Club a les seves competicions i també per rebre critiques
envers a les diferents accions duites a terme per la Junta. Res a dir, excepte
gue tant les critiques com els suggeriments molt millor fer-les a una comunicacio
directa 0 a una reunié presencial que sempre sera més efecfiva, si el que es
cerca realment es contribuir a la millora del Club i no altres interessos.

- L'ESPORLES BASQUET CLUB i, en particular, la seva Junta Directiva, han
estat en tot moment receptius a qualsevol comentari, suggeriment o queixa,
incloses les radicalment destructives, i aixi ha escoltat i parlat amb tots aquells
gue s'han dirigit a ella per donar les explicacions oportunes a les decisiones
preses. En particular, s'han mantingut fins a cinc llargues converses i reunions



presencials en una setmana amb en Mateu i en Biel, a les quals han pogut
expressar els seus sentiments, sensacions i opinions. La Junta també ha pogut
escoltar i informar dels seus objectius i de la motivacié de les decisions preses.

— La Junta Directiva no té la capacitat absoluta de convéncer a qui pensa de
manera diferent perd no pot entendre i no pot permetre que s'empri el Foro per
a la reiteracio injustificada de la critica destructiva, personal i directa a qualsevol
dels que formen part del Club.

— La web és la finestra principal del Club al mén, entre tots hauriem de fer el
possible perque donés sempre una bona imatge del Club, tractant de resoldre
els nostres problemes “a casa”, i aixo amb més motiu als temps que corren,
guan s'estan duent a terme esforcos importantissims per a garantir ingressos
economics que possibilitin la continuitat de totes les activitats en les millors
condicions possibles.

Tant de bo alguns d'aquests que pensen diferent es facin algun dia socis i les properes
eleccions es presentin tantes candidatures com a maneres d'entendre el que és i ha de
ser 'TESPORLES BASQUET CLUB. Recordau que a les darreres eleccions només se’n va
presentar una.

Esporles, 1 de Juliol de 2010

Junta Directiva
ESPORLES BASQUET CLUB



